Yhteenveto Reumaliiton Hallitustreffit 2023, jasenyys-tyopaja

Suluissa ryhmakeskusteluissa nousseet maininnat. Kirjauksissa mukana kaikkien Hallitustreffien
tuotokset.

Miten tavoittelette uusia ihmisia mukaan yhdistykseenne?

Tapahtumien, messujen yhteydessa esilla eri tavoin (esitteet, esittelypdyta ym.) (12)
Mielenkiintoinen toiminta (5)

Sairaalassa, reumapolilla, tk:ssa, Olka-pisteella esilla (4)

Jasenedut, niista kertominen (4), riittdvan houkuttelevat jasenedut, esim. asiantuntijaluento
vain jasenille

Olemalla esilla sosiaalisessa mediassa (4)

Tekemalla yhteisty6ta toisten yhdistysten kanssa ja olemalla nakyvia myds heidan jasenilleen
(4)

Henkilékohtainen tapaaminen (3)

Olemalla esilla kaupungin jarjestamissa tapahtumissa, tai messuilla, viemalla sinne oma
esittelypiste (3)

Puskaradio (2)

Ei-jasenet ilmoittautuu toimintaan (2)

Jarjestetaan kaikille avoimia luentoja (2)

Yhteistyé muiden yhdistysten kanssa (2)

Facebookin paivittaminen (2)

Tapahtumat osittain avoimiksi kaikille (2)

Verkkosivujen kautta (2)

Puhumalla, lahestymalla henkildkohtaisesti, henkildtason markkinointi (2)
Valtakunnallinen yhdistys: lisaamalla tietoisuutta diagnoosista, esim. vastaukset
lehtiartikkeleihin

Kertomalla omasta jasenyydesta eri tilanteissa ja eri ihmisille

Olemalla mukana pitajaraadissa

Jasentiedotteen jakaminen kirjastoon ja “kylatalolle”

Ei-jdsenten haastattelu

Kaveria, ystavaa, tuttavaa ehdotetaan jaseneksi

Jarjestetaan yhteisia kokoontumisia

Reumalehtia jakoon

Ei-jasenten toivottaminen tervetulleeksi jaseneksi, jos heitd osallistuu yhteisille luennoille tai
tilaisuuksiin

Kutsu mukaan retkelle ei-jasen, palatessa on uusi jasen

Myyjaiset / arpajaiset

Olemalla nakyvilla jarjestdjen yhteisessa toiminnassa ja tiloissa

Edistamalla yhdessa toisten kanssa ylipaataan jarjestétoiminnan nakyvyyttd omalla alueella
Painottamalla viestinnassa (valilla) muita tuki- ja likuntaelinsairauksia

Innostavalla asenteella

Erilaisissa ns. luonnollisissa ryhmissa, kuten jumpparyhmissa jasenyydesta kertominen
Toiminta on riittdvan monipuolista ja aktiivista

Ottamalla omat ystavat mukaan yhdistyksen tilaisuuteen

Loppuvuoden maksuvapaa (tuomalla tata esille)

Maksulliseen toimintaan jasenale



Miten uudet jasenet Ioytavat yhdistykseenne?

Miten uudet jasenet otetaan vastaan yhdistyksessanne (mukaanlukien

Lehteen ilmoitus jostakin yhdistyksen tapahtumasta (6)
Some (5)

Puskaradio (3)

Messut y. tapahtumat (3)

Retkille mukaan (3)

Reumahoitaja mainostaa yhdistysta (3)
Nettisivut (3)

Risteilyt ja matkat (2)

Yhdistyksen esitteet (2)

Erilaisten likuntaryhmien kautta (2)
Nakyvilla / esilla oleminen

Diagnoosin saaneelle jo polilta / sairaalasta tietopaketti reumayhdistyksesta
Olka-piste

Ensitietopaivat

Vesijumpan ym. mainostaminen
Lehtihaastattelut

Luennot

Reumalehtien jakaminen eri pisteisiin
Vaikuttajajasenet

Kulttuuri- ja taidepiirit, harrastepiirit

Esilla myyjaisissa tai muissa tapahtumissa
Hyvat jasenedut (retket, teatteri yms.)
Toiminnallinen (avoin) virkistyspaiva
Ystavan suositus

Kehitysajatuksia:

Esitteiden jakaminen postin kautta

Hyvinvointialueen tiedottaminen uusille reumapotilaille
Nuoret

Enemman nakyvyytta somessa, esim. blogi
Paikallinen julkkis suosittelemaan jasenyytta

Viestinnan selkeyttdminen (seka ennen liittymista, ettd olemassa oleville jasenille), esim.
jasenmaksut esille, selkedksi ettéd osa rahasta menee yhdistykselle, osa liitolle

Olla enemman esilla, nakya, kuulua, eri ikdryhmien suosimissa kanavissa
“Yhdistys kaipaa sinua, tule mukaan!”

nuoret)?

Uuden jasenen tervetulokirje (8)
Otetaan iloisesti vastaan, ei tuputeta tehtavia heti alkuun (4)

Uusien jasenten tapaaminen (4), jossa hyvaa ruokaa ja ohjelmaa, seka kellokkaat (pj, siht. jne)

Ystavallinen, henkildkohtainen vastaanotto (3)

Uusien jasenten ilta, jaetaan yhdistyksen toimintaesite myds jasenyydesta kiinnostuneille (3)

tarjotaan tietoa ja pullakahvit (2)



o Lahetetdan tervetuloa-kortti

¢ Puhelinsoitto liittyjalle

o Lahetetaan sahkoposti: “kiitos, kun liityit” + heti pieni taky jonka vain jasen saa (esim.
katseluoikeus verkkoluentoon, joka tarkoitettu jasenille)

¢ Puheenjohtaja ottaa yhteytta

¢ Nuorille oma vertaistukihenkilo ja kokemusasiantuntila (toimivat enemman netissa)

o Lahetetaan tietopaketti yhdistyksen toiminnasta

e Vahintaan tutustutetaan uusi jasen hallitukseen

e Otetaan lampimasti vastaan ja toivotetaan tervetulleeksi

e Loppuvuoden jasenmaksuvapaa

¢ Reuma-lehti uudelle jasenelle + muuta tietoa yhdistyksesta

o Soitto uudelle jasenelle

e Uusille pieni lahja

o Jasenkirjeessa tervetulotoivotus uusille erikseen

o "Palkitseminen”

o Kysytaan toivetta toiminnalle

Kehitysajatuksia:
e Tulevaisuudessa voisi olla jokin tervetulolahja (2)
o Enemman huomiota uusille jasenille
o Kysytaan uusilta jasenilta ajatuksia
e Vanhemmat ottaisivat lapsia ja lapsenlapsia mukaan
e Otetaan uusi jasen heti "paattaviin elimiin”
e Uusien illat
¢ Sinne missa uudet ovat
o Digitalisaatio
o Kysely liittyneille (nuorille / erilaisille) jasenille, mitéa he toivovat yhdistykselta
¢ Rahallinen tuki ohjelmaan
e Lammin vastaanotto
¢ Uusijasen tulee kuulluksi > heidan ajatuksensa ja toiveensa toteutukseen
¢ ’Kiinnittdminen” toimintaan

Miten huolehditte jasenista yhdistyksessanne?
e Harrastusryhmat (2)
e Reumaillat (2)
o Tiedotus: tarpeeksi tietoa toiminnasta, sellaisissa kanavissa jota jasenet seuraavat (kukaan
ei jaa paitsi tiedosta) (2)
e Jasen edullisemmin esim. matkoille ja tapahtumiin (2)
o Kuukausitapaamiset
¢ Ryhmissa ja tapahtumissa jaetaan infoa tulevasta
e Lehti-ilmoitukset
o Kotisivut
o Ei-jasen tapahtumassa houkutellaan jaseneksi
e Toimintasuunnitelma tiedoksi
¢ lImainen kahvitarjoilu
e Luentoja, askartelua
o Muistetaan hyvéat tavat, ei kuppikuntia, puhalletaan yhteen hiileen



Kaikki jasenet ovat tasa-arvoisia

Jarjestetdan monipuolista ohjelmaa

Uusien jasenten tapaaminen

Jarjestetaan eri kylilla tapaamisia (kimppakyydit)

Monipuolisia esitelmia

Jasenkysely ideoista

Jasentiedote

Palkitseminen antamalla lahjakortti taysia kymmenia tayttaville
Vuoden reumalaisen valitseminen (aktiivisuus)

Erilaiset kerhot

Kuntokampanijat (3 parasta palkitaan)

Muistamme reumailloissa merkkipaivia viettaneita (onnittelulaulua)
Retket, yhdistys sponsoroi

Vuotuinen kirkkopyha, kaikille tarjotaan kahvit

Kesapaivat ja leikkimieliset kilpailut (ilmaiset)

Kokeilemalla eri aiheita (jokaiselle jotakin)

Mennaan eri kuntiin (kun yhdistyksen alue suuri, kdydaan eri puolilla)
Otetaan huomioon eri ikaiset

Toivotetaan aina tervetulleeksi (joka kerran kun saapuu)
Tapahtumat

Jasenedut, esim. edulliset matkat ja retket

Tarjotaan vertaistukea

Jarjestetdan teemaryhmia ja -iltoja

Tarjotaan avoimia asiantuntijaluentoja

Jasenmaksun kohtuullisuus

Henkilékohtaiset kohtaamiset (ei vain verkko ja some)

Kehitysajatuksia:

Ei saa tydllistaa yhta henkilda, perusta tydoryhmia



