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Taustaksi...

-



REUMALIITON
YHDENVERTAISUUSKYSELY

2021

61 % vastaajista kertoo, ettd oma yhdistys ei pyri
kehittamaan toimintaa aiemmin
tavoittamattomille tai toiminnassa
aliedustetuille ryhmille.

- Resurssien puute
- Osaamisen puute
- Koetaan, ettei talle ole tarvetta.

Lapset ja nuoret on parhaiten tunnistettu rynma
mahdollisesti aliedustetuista ryhmista. Heidan
mukaan saamisensa koetaan my6s haastavaksi.

Se, etta johonkin rynméaan kuuluvia ei ole
jasenistdssa nyt, ei kuitenkaan ole syy olla
edistamatta heidan asioitaan ja tavoittelematta heita
mukaan.




REUMALIITON
JASENTUTKIMUS 2022

Tuloksista esiin nousseita huolenaiheita ja suosituksia

Nuorempien jasenten huomiointi toiminnan
suunnittelussa ja heitéd puhutteleva viestintd/kampanjat

- Heikoin suosittelutodennékaoisyys on nuorilla
ikaryhmilla (alle 45 v.) ja uusilla jasenilla (alle 3 v.
jaseneksi tulleet).

- Toimintaa tunnetaan huonosti nuoremmissa
ikdryhmissa (alle 45 v., 41 % tuntee huonosti)

- Viestintaan kaivataan nuorekkaampaa otetta (esim.
someen).

- Sisallollisesti nuoremmat ikaryhmat toivovat tietoa
mm. mit& asioita liitto on ajanut, saavutuksista,
ylipdataan toiminnan avaamista.

- Nuoremmille/tyoikaisille suunnattua toimintaa
toivotaan.




Keta tarkoitat, kun etsit

NUORIA mukaan
yhdistystoimintaan?

——



53

TYOPAJAAN OSALLISTUNEIDEN VASTAUKSIA

« 16-30 -vuotiaita

* Alle 30 -vuotiaita Kysymykseen ei ole oikeaa tai vaaraa
vastausta, tarkoituksena oli havainnollistaa,
* Tyoikaisia kuinka laaja kasite "nuoret” on ja kuinka
 YI|i 16-vuotiaita erilaisia nakemyksia tasta voi olla.
. o Tarkoituksena oli myds tasmentaa
16-35 -vuotiaita kohderyhmaa omar]y yhdistyksen
. Tyoikaisia ja sita nuorempia nakdkulmasta tulevia keskustelu- ja

pohdintatehtavia varten.

« Alikuisia, alle 40-vuotiaita

e 20-40 -vuotiaita

« 30 ikdvuoden molemmin puolin
« Opiskelijoita ja tyoikaisia




Amiina,2/v ja Elina 23v
kertovat kokemuksistaan
videon valityksella

——



Nuoret muun muassa
kertoivat, millaista toimintaa
ovat omassa yhdistyksessaan
jarjestaneet, etayhteydella ja
kasvokkain.

-
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He myQs arvioivat, etta vaite siita, etta yhdistystoiminta el
Kilnnosta nykynuoria, el pida paikkaansa.

Heidan mielestaan ongelmallisempaa on, etta nuoret
elvat tieda yhdistyksista ja siita, millaista
yhdistystoimintaa on tarjolla.

-
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RYHMATEHTAVA 1:
MIKSI YHDISTYS HALUAA NUORIA
MUKAAN?

- Listatkaa niin monta syyta, kun annetussa ajassa ehditte

- Kysykaa tarvittaessa lisdkysymyksia: Miksi?
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) MIK SI?
RYHMAKESKUSTELUIDEN KIRJAUKSIA

Toiminnan jatkuminen ja « Uudet kontaktit

turvaaminen « Uudet toimintatavat, toiminnan

Uusia ajatuksia ja ideoita uudistaminen ja tuoreuttaminen.
Sukupolvien kuilun kaventaminen « Tietojen ja taitojen jakaminen
Enemman jasenia * Nuori vetaa nuoria

Uutta virtaa  Ryhman ohjaajiksi

Yhteisty6 nuorten kanssa « Toiminnan jarjestaminen, retket

tapahtumat tms.
« Vertaistuen jakaminen

Riskinotto
Rohkeus




Onko joukossa sellaisia syita, jotka motivoivat myos
nuoria?

On hyva muistaa, etta uudelle ihmiselle esimerkiksi
toiminnan jatkuvuuden turvaaminen tai tapahtumien
jarjestaminen eivat valttamatta ole houkuttelevia syita
tulla mukaan toimintaan.

-



Elinan ja Amiinan
puheenvuoroissa tarkeimmiksi
tekijoiksi olla mukana
jarjestotoiminnassa nousivat
vertaistuki ja vaikuttaminen

-



RYHMATEHTAVA 2: 5

IDEOIKAA YHDESSA, MILLAISET
ASIAT VOISIVAT INNOSTAA
NUORIA MUKAAN TEIDAN
YHDISTYKSEEN

- Elvalttamatta nuorille omaa toimintaa, vaan myos millaiset asiat voisivat
yhdistaa ja kaventaa kuilua eri ikaisten valilla.

- Kirjatkaa ideanne paperille.




RYHMIEN IDEOITA

 Perheiden tapaamisia,
esimerkiksi useamman

yhdistyksen kesken Tunnin tyopajassa aika loppui

nopeammin kuin ideat.

« Tapahtuma, kuten .
’ Naiden ideoiden listaa voi jatkaa
laavutapahtuma, peleja (ms. omassa yhdistyksess4 ja laittaa
« Tanssin ja musiikin tayteinen parhaat ideat toteutukseen.
kokoontuminen

« Taidehappeninki, esim.
lumitaidetta

« Sauvakavely




Amiinan ja Elinan vinkit nuorten toiminnan
suunnitteluun olivat

nuorten osallistaminen mahdollisuuksien mukaan
Jo Ideointi- jJa suunnitteluvaiheessa seka

somekanavien haltuun ottaminen nuorten
tavoittamiseksi

-



"En valita mistaan, Jos en
halua tehda sille mitaan”

Elina,22

——
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Me ollaan kaikki samalla puolella, yrittamassa samaa
ISOa tehtavaa, saada nuoret mukaan.

Jos joku loytaa jonkun mahtavan jutun, joka toimi,
niin jakoon vaan, etta muutkin voi kokeilla!

Amiina, 27
- =



Klitos!
Tack!
Thank youl!

Jos yhdistyksenne on kaynnistamassa nuorille suunnattua toimintaa ja haluaa jakaa tietoa siita
esimerkiksi Reumaliiton nuorten sivujen tai uutiskirjeen kautta, ole yhteydessa
heta.rissanen@reumaliitto.fi

@ Reumaliitto fIGE 4 in]

www.reumaliitto.fi @suomenreumaliitto
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