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LUKIJALLE

Tédhdn tietopakettiin on koottu perustietoa kestdvén kehityk-
sen osa-alueista ja tavoitteista. Mukana on konkreettisia tekoja,
joiden avulla vastuullisuus on otettu tai voidaan ottaa huomioon
sekéd reuma- ja tules-yhdistysten arjessa, ettd jokaisen omassa
toiminnassa. Témd tietopaketti on tehty, jotta voidaan herét-
tad ymmdrrystd siitd, kuinka paljon reuma- ja tules-yhdistykset
toiminnassaan jo edistévdt kestdvdd kehitystd ja samalla tarjota

vdlineitd parantaa toimintaa entisestédn.

Tietopaketti on tarkoitettu kaikille, jotka haluavat lisdtd kes-
tavdn kehityksen huomioon ottamista omassa toiminnassaan.
Aihetta lGhestytadn kdyténnon esimerkkien avulla. Néisté on
helppo poimia itselleen tai omalle yhdistykselle sopivia tapoja
lahted liikkeelle vastuullisuuden kehittémisessd. Tiedot ja vin-
kit ovat yleisluonteisia ja niité voi kehittdd omaan toimintaansa

sopiviksi.

Kestéva kehitys kuuluu kaikille. Maailmaa muutetaan yhdessé.
Jokaisella on mahdollisuus vaikuttaa omalla toiminnallaan kes-

tavdn kehityksen edistamiseen.

Tervetuloa mukaan!



Mita kestava kehitys tarkoittaa?

Kestavan kehityksen kasite on esitelty
ensimmaisen kerran jo 1980-luvun lopulla
Yhdistyneiden kansakuntien (YK) Brun-
dtlandin komission raportissa. Raportin
mukaan “kestava kehitys on kehitysta,
joka tyydyttaa nykyhetken tarpeet vie-
matta tulevilta sukupolvilta mahdollisuut-
ta tyydyttaa omat tarpeensa”. Kestava
kehitys on siten kasitteena laaja, mutta
sen padasiallinen tavoite voidaan kiteyt-
taa pyrkimykseen sailyttaa hyvan elaman
mahdollisuudet nykyisille seka tuleville
sukupolville.

EKOLOGINEN
KESTAYYS

Kestava kehitys rakentuu ekologises-

ta, taloudellisesta seka sosiaalisesta ja
kulttuurisesta kestavyydestd. Siten se ei
kosketa ainoastaan ymparist6a, vaan on
osa ihmisten hyvinvointia, yhdenvertai-
suutta ja taloudellista toimintaa. Osa-
alueet muodostavat yhdessa dynaamisen
kokonaisuuden ja ovat siten kaikki yhta
tarkeitd. Hyvan ja kestavan tulevaisuuden
varmistaminen vaatii kaikkien osa-aluei-
den huomioimista yhdessa.

TALOUDELLINEN
KESTAVYYS

SOSIAALINEN JA
KULTTUURINEN
KESTAVYYS



Kuvat: Unsplash

Ekologinen kestavyys

Ekologinen kestavyys tarkoittaa luonnon
monimuotoisuuden sailyttamista, ekosys-
teemien toiminnan turvaamista seka ih-
misen toiminnan sopeuttamista luonnon-
varojen riittdvyyden ja luonnon sietokyvyn

Taloudellinen kestavyys

rajoihin. Ekologiseen kestavyyteen sisal-
tyy toteamus siitd, ettd ihminen ei saa
vaarantaa maapallon eldmaa ja luonnon
toimintoja, kuten ilmakehas, vesia, maa-
peraa ja monimuotoista elimaailmaa.

Taloudellinen kestavyys tarkoittaa ta-
sapainoista ja vastuullista kasvua. Se
huomioi luonnonvarojen sdilymisen seka
tulevien sukupolvien tarpeet ja hyvin-
voinnin. Tavoitteena on turvata mahdol-
lisuudet hyvaan elamaan seka nykyiselle
etta tuleville sukupolville. Tama tapahtuu
kayttamalla luonnonvaroja kestavasti ja
sadstelidasti.

Taloudellisen kestavyyden tavoitteena on
turvata toiminta maapallon kantokyvyn
rajoissa, panostamalla resurssi- ja mate-
riaalitehokkuuteen seka kiertotalouden
parantamiseen. Resurssi- ja materiaali-

tehokkuuden lahtékohtana on kayttaa
rajallisia luonnonvaroja kestavalla tavalla
ja tuottamalla enemman mahdollisimman
pienelld materiaalimaaralla. Kiertotalous
taas tarkoittaa talousmallia, jossa tuot-
teiden elinkaarta pyritdan pidentamaan.
Jatkuvan tuottamisen ja kuluttamisen
sijasta materiaaleja voidaan korjata,
kunnostaa, kierrattaa, jakaa tai vuokrata.
Kaytetadn ensisijaisesti uusiutuvia luon-
nonvaroja, mutta niiden uusiutumiskyvyn
rajoissa. Korjataan ja kierratetaan. Kulute-
taan harkiten ja vain todelliseen tarpee-
seen.



Kuvat: Fotolia

Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys

Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys on
osa-alueena laaja-alainen ja pitaa sisal-
laan arvoja, yhteiséllisyytta, sivistystd ja
koulutusta. Osa-alueena tdma on yhta
tarkea kuin kaksi edellistakin — ja ehkapa
myds nakyvin osa jarjestdissa.

Sosiaalinen kestavyys tarkoittaa ihmisten
hyvinvoinnin ja tasa-arvoisten mahdolli-
suuksien turvaamista. Perusoikeuksien ja
-tarpeiden on toteuduttava tasavertai-
sesti. Kaikille on turvattava oikeus osal-
listua paatdksentekoon ja hyvinvoinnin
edellytysten on siirryttava sukupolvelta
toiselle. Sosiaalisen kestavyyden maa-
ilmanlaajuisia kysymyksia ovat esimer-
kiksi vaestoélliset kysymykset, kdyhyys ja
tasa-arvo, koulutusmahdollisuudet seka
ruoka- ja terveydenhuolto.

Suomessa muun muassa vaeston ikaan-
tymiseen, tydllisyyden edistamiseen ja
syrjaytymisen ehkaisyyn liittyvat ky-
symykset ovat keskeisia. [kaantyvan
vaestdn hyvinvointi ja toimeentulo on
turvattava ja vaeston kaikkien ikaluokki-
en terveytta ja toimintakykya tuettava.
Palvelut tulee toteuttaa turvallisesti,
terveellisissa ja viihtyisissa ymparistdissa,
joissa kulku on esteetdnta. Yksilétasolla

oman elaman hallinta, vastuunotto omas-
ta eldmasta ja toiminnasta seka kestavat
elamantavat ovat esimerkkeja sosiaali-
sesta kestavyydesta.

Kulttuurisella kestavyydella tarkoite-
taan monimuotoisten ja tasapuolisten
oikeuksien kunnioittamista. Keskeista on
erilaisten kielten, perinteiden ja tapojen
sdilyttaminen. Turvataan tasapuoliset,
turvalliset ja kestdvat asuinymparistét ja
kaupungit kaikille. Rauha, ihmisoikeudet,
tasa-arvo, oikeudenmukaisuus ja yhden-
vertaisuus kuuluvat kulttuurisen kesta-
vyyden tavoitteisiin. Yhteistydn ja kump-
panuuden kehittdminen ja vaaliminen niin
maailmanlaajuisesti kuin paikallisestikin
toimittaessa on avainasemassa kestavan
kehityksen tavoitteiden toteutumisessa.

= Kestdvdn kehityksen pddmddrdnd
on turvata nykyisten ja tulevien
sukupolvien mahdollisuus hyvddn
eldmddn.

= Kestdvddn kehitykseen sisdltyy
ekologinen, taloudellinen, sosiaali-
nen ja kulttuurinen kestdvyys.
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Kestavan kehityksen tavoitteet

Kestavan kehityksen tavoitteet kertovat

konkreettisesti sen, mita toimilla halutaan

saavuttaa. YK:n jasenmaiden kehittdma

Agenda 2030, eli kestavan kehityksen oh-

jelma, kuvaa tavoitteita universaalisti. Ne

ohjaavat maailman kehitystekoja vuoteen

2030 asti. Ohjelma sisaltad 17 kestavan
kehityksen tavoitetta, jotka ottavat huo-
mioon ekologisen, taloudellisen ja sosiaa-
lisen kestavyyden osa-alueet.

Kestavan kehityksen ohjelman tavoitteet
on esitetty seuraavassa kuvassa. Jokai-
nen tavoite ja niiden sisaltd on selitetty
tarkemmin tdman tietopaketin liitteena.
Agenda 2030:n toteuttamisessa myds
jarjestoétoimijoilla on suuri rooli. Liittee-
seen on jokaisen tavoitteen kohdalle
lisatty esimerkkejd, joiden kautta yhdis-
tykset voivat pohtia omaa toimintaansa
kestavan kehityksen nakoékulmasta.

Suomi on sitoutunut Agenda 2030-tavoi-
teohjelman toteuttamiseen ja toiminut
aktiivisesti tavoitteiden toimeenpanijana.
Kansallisten toimien yhtena tydkaluna
toimii Yhteiskuntasitoumus 2050. Yh-
teiskuntasitoumuksessa on kahdeksan
tavoitetta, joista yhta tai useampaa eri
toimijat sitoutuvat edistamaan toimen-
pidesitoumuksella. Tavoitteilla pyritaan
edistamaan kestdvaa kehitysta ihmisten
ja ympariston hyvinvoinnin, terveyden ja
kestavan talouden sekd kestavien ela-
mantapojen nakdkulmista.

Oman toimenpidesitoumuksen voi halu-
tessaan tehda verkkosivustolla https://
sitoumus2050.fi/. Sitoumuksen ei tar-

vitse olla monimutkainen. Siiné voidaan

esimerkiksi sitoutua edistamaan kierra-
tysta tai matkojen kulkemista julkisella

liikenteella.

= Agenda 2030 on YK:n jisenmaiden yhteinen kestdvdn kehityksen tavoiteohjelma.

= 17 tavoitetta pitdd sisdllédn toimia kaikista kestdvdn kehityksen osa-alueista.

= Jokainen voi osallistua tavoitteiden edistdmiseen.


https://sitoumus2050.fi/
https://sitoumus2050.fi/

Yhdistyksilla on suuri
rooli kestavan kehityksen

edistamisessa

Kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden
edistdminen vaatii aktiivista ja monita-
soista toimintaa kaikilla yhteiskunnan
osa-alueilla. Jarjestdjen rooli kestavam-
man maailman rakentamisessa on suuri,
silld ne tavoittavat jasenmadralla mitat-
tuna valtaosan suomalaisista. Kansalais-
jarjestot ja yhdistykset toimivat lahella
kansalaisten arkea ja ovat siten suoraan
vaikuttamassa toimintamalleihin. Kes-
tdvan kehityksen padmaarana on taata
nykyisille sukupolville mahdollisuudet hy-
vaan elamaan, turvaten samalla tulevien
sukupolvien elinehdot. Naiden tavoittei-
den saavuttaminen ei ole yksinkertaista,
vaan vaatii yhteisty6tad ja laajaa osallis-
tumista. Muutokseen tarvitaan jokaista
yhteiskunnan toimijaa.

Yhdistykset voivat osallistua kestavam-
man maailman rakentamiseen niin eko-
logisella, taloudellisella kuin sosiaalisella
ja kulttuurisella osa-alueella. Yhdistys-
toiminta muun muassa lisaa aktiivista
kansalaisuutta, tarjoaa mahdollisuuden
kuulua osaksi yhteisda seka tulla kuulluksi
ja vaikuttaa. Yhdistykset toimivat paikka-
na jakaa ajatuksia ja saada vertaistukea
seka oppia ja kehittyd. Vapaaehtoistyd on
keskeinen osa kestavaa kehitysta.

Reuma- ja tules-yhdistykset tekevat jo
nyt paljon kestdvamman maailman puo-
lesta ja monet kestavan kehityksen teot
ovat osa yhdistysten arkea. Yhdistykset
vahentavat eriarvoisuutta, lisddavat hyvin-
vointia ja toimivat elinikdisen oppimisen
edistdjing; ndista kaikki liittyvat kesta-

vaan kehitykseen. Reuma- ja tules-yhdis-
tykset tarjoavat tietoa tuki- ja liikuntae-
linsairauksista, niiden ennaltaehkaisysta
seka sairauden kanssa eldmisesta. Yh-
distykset auttavat ihmisia yllapitdmaan
toimintakykyaan ja tarjoavat vertaistu-
kea. Reuma- ja tules-yhdistykset mahdol-
listavat kokemusten jakamisen, aktiivisen
kansalaisuuden ja yhteisen hyvan luo-
misen. Yhdistysten toiminnassa vaikut-
taminen, kehittadminen, uuden ideointi,
opastus ja yhteistyd ovat juuri niitd toimia,
joita tarvitaan vastuullisemman maail-
man rakentamiseksi. Niinpa myds kesta-
van kehityksen edistdmisessa reuma- ja
tules-yhdistyksilla on suuri rooli.

= Kestdvdn kehityksen edistdminen
ei vaadi aina suuria ympdristéinves-
tointeja, vaan jokainen meistd voi
osallista kestdvdn eldmdn edistd-
miseen. Kestdivdd kehitystd voidaan
edistdd niin maailmanlaajuisesti,
alueellisesti kuin paikallisesti — ku-
ten yhdistystoiminnassa.

= Yhdistykset toimivat keskeisessd
roolissa kestdvdmmdn ja vastuul-
lisemman maailman rakentajina
ldhelld ihmisten arkea ja jokapdii-
vdistd toimintaa.

= Vapaaehtoistyd, hyvinvoinnin sekd
terveyden edistdminen, vaikutta-
minen, uuden ideointi, opastus ja
yhteisty6 ovat keskeisid tekoja kes-
tdvdn kehityksen edistdmisessd.



TIESITKO...?

0000000060 OCOFOGFOSGNOS

Kimppakyydilla on valia! Kyydin
jakaminen pelkastaan kahdesti
viikossa vahentaa sinun tuottamia
hiilidioksidipaastoja 730 kg vuo-
dessa.

Liharuokavalio vapauttaa keski-
maarin 1,5 tonnia enemman kasi-
huonekaasuja kuin kasvisruokava-
lio.

Sahkoélaitteet kuluttavat paljon
energiaa. Siksi ne kannattaa aina
sulkea, kun niita ei kayta. Kannat-
taa kytkea sahkolaitteet jatkojoh-
toon, jossa on virtakytkin ja sijoit-
taa helppoon paikkaan. Siten ne on
helppo kytkea paalle ja pois!

Suhdetta omaan lahiymparistoon
voi kehittaa esimerkiksi ulkoilun ja
retkien muodossal!

Muotiteollisuus on vastuussa noin
kymmenesta prosentista maail-
man hiilidioksidipaastoja. Esimer-
kiksi farkkuparin valmistamiseen
kuluu keskimaaraisesti yhden suo-
malaisen 70 paivan vedenkulutus.
Siksi kannattaa pyrkia korjaamaan
vaatteita uudelleenostamisen
sijasta. Siten my6s saastaa lom-
pakkoal
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Miten edistaa kestavaa kehitysta
oman yhdistyksen toiminnassa?

Jokainen voi osallistua kestavan kehityk-
sen edistamiseen eika se vaadi valtta-
mattad aina suuria taloudellisia resursseja
tai itselle tarkeista asioista luopumista.
Pienillakin teoilla on merkitysta.

Yhdistyksissa kestavan kehityksen edis-
tamisessa alkuun padsee pohtimalla,
miten kestava kehitys liittyy oman yhdis-
tyksen toimintaan. Miten teidan yhdistyk-
sessdnne nakyy kestava kehitys? Miten
yhdistyksessanne edistetaan taloudellis-
ta, ekologista seka sosiaalista ja kulttuu-

rista kestavyytta? Onko kestava kehitys
otettu osaksi yhdistyksenne toiminta-
suunnitelmaa? Monet toimet ovat jo osa
yhdistysten arkea. Osaa ei ehka olla viela
pohdittu.

Yhdistyksissa potentiaalisia ja konkreetti-
sia kestavan kehityksen toimia voi pohtia
muun muassa seuraavalla sivulla olevien
kysymysten kautta.




Esimerkki

Kysymys

Edistammekd toiminnassamme tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta?

Mietitty (X)

Toteutuu (X)

Mahdollistammeko kaikille halukkaille yhdenvertaiset
mahdollisuudet padsta mukaan toimintaan ja
vaikuttaa?

Otammeko uudet jasenet avoimin mielin mukaan
toimintaan?

Suvaitsemmeko ja huomioimmeko erilaisuutta ja
erilaisia nakdkulmia?

Kehitdmmekod toiminnassamme verkostoitumista ja
yhteistyota?

Ovatko kayttamamme tilat esteettomia?

Olemmeko huolehtineet jasenten ja vapaaehtoisten
jaksamisesta yhdistystoiminnassamme? Onko
jokaisen tyotaakka sopiva?

Olemmeko huomioineet kierrdtyksen ja
kiertotalouden yhdistyksemme toiminnassa?

Hankimmeko mahdollisuuksien mukaan kotimaista tai
lahituotettua?

Hankimmeko mahdollisuuksien mukaan tuotteita
kaytettyna?

Korjaammeko ja kunnostammeko vanhaa?

Onko kuluttamisemme saastelidsta ja harkittua?

Kuljemmeko matkoja mahdollisuuksien mukaan jalan,
pyoralla, kimppakyydeilld tai julkisella liikenteella?

Olemmeko huomioineet hankinnoissamme
ymparistoystavallisyyden, esimerkiksi sertifikaatit?

Olemmeko miettineet, miten voimme saastaa
materiaaleja, energiaa ja vetta?

Olemmeko miettineet tarjoiluissa kasvisvaihtoehtoja?

Olemmeko pohtineet energian sdaastamista ja
energiatehokkuutta?

Seuraammeko yhdistyksessa energian kulutusta?

Kytkemmeko sahkélaitteista virran pois, kun ne eivat
ole kaytdssa?

Olemmeko kehittaneet yhdistyksen jasenten suhdetta
l&ahiympéaristoon esimerkiksi ulkoilun muodossa?
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Kestavan kehityksen ohjelma
omalle yhdistykselle

uokaa yhdistyksellenne omat kestavan kehityksen periaatteet ja tavoitteet. Miten
kestava kehitys otetaan huomioon yhdistyksen toiminnassa? Jotta kehitysta on
mahdollista seurata, kirjatkaa ylos tavoitteet, vastuut, resurssit ja seuranta.

Esimerkki

1. TAVOITE, JOHON VAIKUTETAAN
» Valitkaa yhdistyksena jokin yhteinen kestavan kehityksen tavoite, johon
haluatte vaikuttaa.
» Esimerkki: "Yhdistyksemme haluaa edistaa kestavan kehityksen tavoitetta 12 eli
vastuullista kuluttamista”.

Vapaa kommenttikenttd:

2. MITEN VAIKUTETAAN TAVOITTEEN TOTEUTUMISEEN
= Valitkaa yhteiset keinot, joilla yhdistyksenne voi vaikuttaa valitun tavoitteen

toteutumiseen.
= Esimerkki: "Yhdistyksessamme tehdaan vain tarpeellisia hankintoja. Tarkistamme
hankintojemme ymparistdystavallisyyden varmistamalla tuotteen sertifioinnin”.

Vapaa kommenttikenttd:

3. PAAVASTUU TAVOITTEEN TOTEUTUMISESSA
» Kenella tai keilld on paavastuu tavoitteen toteuttamisessa?
« Esimerkki: "Tavoitteen toteutumisen paavastuu on sihteerillamme Kertulla seka
yhdistyksemme ymparistdvastaavalla Pekalla”.

Vapaa kommenttikenttd:

4. TAVOITTEEN SEURANTA
= Miten yhdistyksenne seuraa tavoitteen toteutumista ja onnistumista?
= Esimerkki: "Nimeamme ympadristévastaavan. Seuraamme tavoitteen onnistumista
yhdistyksemme syyskokouksessa”.

Vapaa kommenttikenttd:
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Innokkaalle kestavan kehityksen
edistdjdlle testejd ja lisatietoa
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Ilmasto-opas.fi

TEHTY SUOMESSA
® JJ MADE IN FINLAND

Saiko yhdistyksesi kestavan idean, tai useampia
ideoita, joihin sitoutua? Halutko yhdistyksesi kanssa
jakaa sitoumuksen ja kannustaa siten myds mui-

ta samaan? Monet yhdistykset, organisaatiot ja
yritykset ovat jo kdyneet tekemassa oman toimen-
pidesitoumuksen. Talta sivulta voit kayda kurkkaa-
massa muiden sitoumuksia ja tehda oman https://
sitoumus2050.fi/koti#/.

Kiinnostaako sinua, kuinka kestavasti elat arjes-
sasi? Haluatko saada vinkkeja, miten voit kehittaa
elamantapaasi vield kestavammaksi? Halutessasi
voit tehda Sitran pikatestin, joka laskee henkilékoh-
taisen hiilijalanjalkesi. Testiin paaset tasta https://
elamantapatesti.sitra.fi/.

Haluatko tietaa vield enemman kestavasta kehityk-
sestd? Haluatko syventya viela enemman Agenda
2030 -ohjelmaan ja sen tavoitteisiin? Halutessasi
voit suorittaa Suomen YK-liiton sivuilta l8ytyvan
"Kestava kehitys haltuun” -verkkokurssin. Se mak-
saa 35 euroa ja kurssi vaatii noin 35 tuntia opiske-
lua. Kurssi l6ytyy taaltd http://3.65.181.179/pro-
duct/kestava-kehitys-haltuun-verkkokurssi/.

Haluatko tietad, kuinka ilmaston l@mpeneminen
kehittyy sinun elinaikanasi? Sy6td vain syntyma-
vuotesi ja padset katsomaan visuaalisen taulukon
muodossa, kuinka ilmasto on muuttunut sinun
elinikasi aikana. Taulukkoon paase taalta https://
ilmasto-opas.fi/fi/ilmastonmuutos/videot-ja-vi-
sualisoinnit/-/artikkeli/b4df9633-7e1f-4389-
9dd0-a0539588f211/visualisoinnit.html#kuin-
ka-lamminta.

Haluatko tietad, millainen kuluttaja olet kestavan
kehityksen nakdkulmasta? Pohditko, miten kulu-
tusvalinnat vaikuttavat? Hauskan ja lyhyen testin
muodossa voit testata omat kulutustottumuksesi
talta sivulta https://avainlippu.suomalainentyo.fi/
testi/#.
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Liitteet

Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

EI - - -
KOYHYYTTA Ei kdyhyytta

Tavoitteena on poistaa darimmainen koyhyys seka vahentaa
kansallisten maaritelmien mukaista kéyhyytta kaikkialla.
Lisdksi tavoitteeseen kuuluu yhtaldisten oikeuksien ja
peruspalveluiden turvaaminen kaikille.

Tl

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi toimia kéyhyyden vihentdmiseksi?
Miten yhdistyksemme voi varmistaa kaikkien tasavertaisen mahdollisuuden
osallistua yhdistyksen toimintaan varallisuudesta riippumatta?
Miten voimme yhdistyksend edistdd yhtdldisten oikeuksien ja
peruspalveluiden toteutumista?

Ei nalkaa

Tavoitteena on nalan poistaminen ja ruokaturvan
saavuttaminen. Parannetaan ihmisten ravitsemusta ja
edistetaan kestavaa maataloutta kaikkialla.

Esimerkki Miten yhdistyksenne voi edistdd sellaisten ihmisten asemaa, jotka eivdt
ajoittain tai jatkuvasti saa riittdvdsti ruokaa?
Miten yhdistyksemme voi edistéd reuma- ja muiden tule-sairaiden terveyttd
edistdvdd ruokavaliota?
Voisiko yhdistyksemme suosia ldhiruokaa toiminnassaan?

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

Terveyttad ja hyvinvointia

Tavoitteena on taata terveellinen elama ja hyvinvointi
kaikenikaisille. Vahennetaan ennenaikaista kuolleisuutta

ja tarttuvien tautien leviamistd. Parannetaan terveytta
ehkaisemalld saastehaittoja, sairastumisia ja onnettomuuksia.
Tuetaan henkista hyvinvointia.

4

Esimerkki  Minkdlaisin toimin yhdistyksemme edistdd toiminnassa mukana olevien
terveyttd ja hyvinvointia?
Miten yhdistyksen toiminta tukee reuma- ja muiden tule-sairaiden

hoitopolkua?
Miten yhdistyksemme voisi entistd paremmin edistdd jasenten henkistd ja
fyysistd hyvinvointia sekd tukea toimintakyvyn sdilymistd?
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Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

HYVA
KOULUTUS

Hyva koulutus

Tavoitteena on mahdollistaa jokaiselle avoin, tasa-arvoinen
ja hyva koulutus. Taataan jokaiselle mahdollisuus osallistua
koulutukseen, joka tukee osaamista ja tyéllistymista.
Mahdollistetaan elinikdinen oppiminen sekd oman osaamisen
kehittaminen.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi edistdd reuma- ja muiden tule-sairaiden
mahdollisuutta kehittdad itseddn koulutuksen keinoin?
Miten yhdistyksemme jdrjestdd oppimismahdollisuuksia muillekin kuin
jésenilleen?
Miten yhdistyksemme varmistaa jokaisen mahdollisuuden osallistua
koulutuksiin ja tarjoaa mahdollisimman antoisan oppimiskokemuksen?

SUKUPUOLTEN
TASA-ARVO

Sukupuolten tasa-arvo

Tavoitteena on parantaa naisten ja tyttdjen oikeuksia ja
mahdollisuuksia. Lopetetaan kaikki naisiin ja tyttéihin
kohdistuva syrjintd, vakivalta ja hyvaksikaytto. Taataan
yhtélaiset mahdollisuudet vaikuttaa, toimia johtavassa
asemassa ja tehda paatoksia.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi parantaa kaikkien tasa-arvoista mahdollisuutta
osallistua toimintaan sukupuolesta, eldmdntilanteesta ja asuinpaikasta
riippumatta?

PUHDAS VESI
JASANITAATIO

Puhdas vesi ja sanitaatio

Tavoitteena on varmistaa riittava ja kestéava puhtaan
veden saanti, kayttd seka sanitaatio kaikille. Parannetaan
vedenkaytén tehokkuutta, ja huolehditaan vesivarantojen
kayton oikeudenmukaisuudesta seka vesistdihin liittyvien
ekosysteemien hyvinvoinnista.

Esimerkki Miten yhdistys voi edistdd sddstelidistd veden kdyttdd, ja huomioida
vedenkulutusta esimerkiksi toiminnassaan ja hankinnoissaan?

16



Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

Edullista ja puhdasta energiaa

Tavoitteena on varmistaa edullinen, luotettava ja kestavasti
tuotettu energia kaikille. Lisataan energiatehokkuutta ja
uusiutuvan energian kayttoa.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi lisétd uusiutuvan energian kdyttéd ja tietoisuuttaa
energian sddstdmisestd sekd energiatehokkuudesta?

IHMISARVOISTA
TYOTA JA
TALOUSKASVUA

Ihmisarvoista tyota ja talouskasvua
Tavoitteena on edistaa kestavaa ja riittavaa talouskasvua
kaikkialla. Parannetaan tuottavuutta ja innovaatioita.

M Turvataan jokaisen mahdollisuus tyéllistya ja tehda tyota seka
saada tyostd tasa-arvoinen ja kohtuullinen korvaus.

Esimerkki Millé eri tavoin yhdistyksemme voi tukea jdsentensd tyéllisyyttd ja
tyossdkdyntid?
Miten yhdistyksemme voi vaikuttaa siihen, ettd reuma- ja muita tule-
sairauksia sairastavat ihmiset voivat tehdd tyétd oman sairautensa
sallimissa puitteissa?

¥Egm‘gl\l?lTTA Kestavaa teollisuutta, innovaatioita ja

INNGVAATIUITAJA infrastruktuuria

INFRASTRUKTUUREJA Tavoitteena on kehittda laadukasta ja luotettavaa, kestavasti
toimivaa infrastruktuuria, innovaatioita ja teollisuutta.
Uudistetaan ja tehostetaan resurssien kayttda seka
tuotantoprosesseja. Tuetaan tieteellista tutkimusta ja
kannustetaan innovointiin.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voisi olla mukana edistdmdssd reuma- ja muiden tule-
sairauksien tutkimusta ja innovaatioita?
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Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

ERIARVOISUUDEN . . e -
10 VAHENTAMINEN Eriarvoisuuden vahentaminen
Tavoitteena on tarjota yhtaldiset mahdollisuudet hyvaan
A elamaan ja tasa-arvoiseen kohteluun kaikille. Turvataan
‘ [ » heikoimmassa asemassa olevan vaestdénosan tulojen kasvu
L ja mahdollistetaan jokaisen osallistuminen sosiaaliseen,
v taloudelliseen ja poliittiseen toimintaan.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi tukea kaikkien mahdollisuutta osallistua, vaikuttaa
ja tulla kuulluksi?

11 ﬁﬁm}ﬁg" Kestavat kaupungit ja yhteisot

JAYHTEISOT Tavoitteena on turvallisuuden ja kestavyyden lisddminen

asuinyhdyskunnissa. Parannetaan asumisen laatua ja
‘Eéﬁ

liikennejarjestelmia. Vahennetdan ympariston kuormitusta ja
panostetaan vihreisiin, kestaviin ja esteettémiin ratkaisuihin.
Esimerkki Miten yhdistyksemme voi vaikuttaa kaupunkien ja tilojen esteettémyyteen ja
helppokdyttoisyyteen, reuma- ja muita tule-sairauksia sairastavien ihmisten
ndkékulmasta?

1 VASTUULLISTA . _
KULUTTAMISTA Vastuullista kuluttamista

Tavoitteena on kayttaa luonnon varoja kestavasti ja
tehokkaasti. Parannetaan tietoisuutta kestavasta kehityksesta
ja luontoa suosivista elaméantavoista. Otetaan vastuulliset
elamantavat ja tuotantoprosessit kdyttéon. Kulutetaan vain
tarpeeseen ja sadstelidasti.

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi tuoda esiin kestdvdd kehitystd edistdvdt
toimenpiteensd? Miten voidaan lisdtd tietoisuutta vastuullisuudesta ja
kestdvdstd kuluttamisesta?
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Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

Ilmastotekoja

Tavoitteena on pikainen toiminta ilmastonmuutosta vastaan.
Lisataan tietoa ja koulutusta ilmastonmuutoksen ehkaisemiseen
liittyen. Parannetaan valtioiden ja kansaisten valmiuksia
hidastaa ja lieventda ilmastonmuutosta seka sopeutua sen
vaikutuksiin.

13 ILMASTOTEKOJA

Esimerkki Miten yhdistyksemme voi osallistua ilmastonmuutoksen hidastamiseen?
Miten voidaan tarjota jésenille tietoa hiilijalanjéljen pienentédmisestd ja
ilmastoystdvillisistd eldmdntavoista?

1 VEDENALAINEN

ELAMA Vedenalainen elama

Tavoitteena on merten ja merenalaisen eldman sailyttaminen
ja vesistdjen kestava kaytto. Ehkaistaan merten saastumista ja
ravinnekuormitusta. Suojellaan vesiekosysteemeja, sdannellaan
kalastusta ja lopetetaan haitallinen kalastus. Toimitaan
vesistdjen kantokyvyn rajoissa.

Esimerkki Millé tavoin yhdistyksemme voisi edistdd tai tukea vesistdjen kestdvdd
kdyttod? Voisiko esimerkiksi mikromuovin ja vastuullisen kalankasvatuksen
ottaa aiheeksi keskusteluissa?

15 MAANPAALLINEN
ELAMA

Maanpaaillinen elama

Tavoitteena on suojella maaekosysteemeja, edistaa niiden
kestavaa kayttéa ja pysayttaa luonnon monimuotoisuuden
haviaminen. Turvataan ekosysteemien hyvinvointi, sdilyminen
ja ennallistaminen. Lisdtaan luontoarvot kansalliseen ja
paikalliseen suunnitteluun ja toimintaan.

Esimerkki Millé tavoin yhdistyksemme voisi osallistua lédhiyhteisénsd luonnon
monimuotoisuuden sdilyttdmiseen? Miten luontoarvot tehdddn nékyvdksi
toiminnassa?
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Taulukko 1. Kestdvdn kehityksen tavoitteet (Kestavakehitys.fi)

16 RMﬁllj(lz\II‘sg{leE‘ll‘"[\] ¥ Rauha, oikeudenmukaisuus ja hyva hallinto

HYVAHALLINTO

(4
-

Tavoitteena on parantaa yhteiskuntien rauhanomaisuutta
ja oikeuspalveluiden saatavuutta. Turvataan perusoikeudet
ja vahennetaan kaikkia vakivallan muotoja. Rakennetaan
vastuullisesti toimivia instituutioita kaikilla tasoilla.

Esimerkki Millé tavoin yhdistyksemme vaikuttaa reuma- ja muiden tule-sairaiden
perusoikeuksien toteutumiseen?
Miten yhdistyksemme osallistuu sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen

kehittdmiseen?

Yhteistyo ja kumppanuus

Tavoitteena on tukea kestavan kehityksen toimeenpanoa
ja kumppanuutta kaikilla tasoilla, erityisesti globaalisti.
Parannetaan kansainvalisen yhteistyon avulla kaikkien
mahdollisuutta kehitykseen ja hyvinvointiin.

17 YHTEISTY0 JA
KUMPPANUUS

Esimerkki Minkdlaisella yhteistyélléd yhdistyksemme voi edistdd kestdvdd kehitystd
omalla alueellaan tai laajemmin?
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