Reumaliitto

ANSIOMERKKISAANNOT

1. Suomen Reumaliiton ansiomerkki mydnnetdan pronssisena, hopeisena tai kultaisena
henkildlle, joka on merkittavalla tavalla toiminut maamme reuma- ja tule-sairaiden seka
Suomen Reumaliiton ja reuma- ja tules-yhdistyksen hyvaksi yhdistyksen avainhenkilona,
asiantuntijana tai yhdistyspuurtajana.

2. Pronssinen ansiomerkki
— Vahintaan 6 vuotta ansiokasta ja aktiivista toimintaa Suomen Reumaliiton ja/ tai
jasenyhdistyksen hyvaksi.

3. Hopeinen ansiomerkki

— Vahintaan 10 vuotta ansiokasta, aktiivista ja vastuullista toimintaa Suomen Reumaliiton ja/tai
jasenyhdistyksen tavoitteiden hyvaksi.

— Hopeinen ansiomerkki voidaan my6s myoéntaa muista merkittavista ansioista reuma- ja
muiden tuki- ja liikuntaelinsairaiden hyvaksi tehdysta tyosta.

4. Kultainen ansiomerkki

— Vahintaan 20 vuotta ansiokasta, aktiivista ja vastuullista toimintaa Suomen Reumaliiton ja/tai
jasenyhdistyksen tavoitteiden hyvaksi.

— Kultainen ansiomerkki voidaan my6s myontaa erittain merkittavista ansioista reuma- ja
muiden tuki- ja liikkuntaelinsairaiden hyvaksi tehdysta tyosta.

5. Merkin saajalle luovutetaan lisaksi kunniakirja. Kunniakirjassa on merkin saajan nimi ja
myontamisaika. Kunniakirja varmennetaan liiton nimenkirjoittajien allekirjoituksilla.

6. Merkin myontaa Suomen Reumaliiton hallitus. Esityksen tehnyt jasenyhdistys kustantaa
merkin. Hallituksen aloitteesta myénnetyn ansiomerkin kustantaa Suomen Reumaliitto.

7. Merkki luovutetaan, mikali mahdollista, sen saajalle yhdistyksen juhla- tai
muussa yhteistilaisuudessa.

8. Ansiomerkkien hakemisesta paattaa jasenyhdistyksen hallitus. Ansiomerkkiesitys tehdaan
liitton vahvistamalle lomakkeelle ja esitys toimitetaan yhdessa jasenyhdistyksen hallituksen
paatosta koskevan poytdkirjan otteen kanssa Suomen Reumaliiton hallitukselle.

Ansiomerkkisaannot ja hakemuslomake on hyvaksytty Suomen Reumaliitto ry:n kokouksessa
24.8.2012.

Iso Roobertinkatu 20-22 A, 00120 Helsinki
info@reumaliitto.fi
www.reumaliitto.fi


mailto:info@reumaliitto.fi
http://www.reumaliitto.fi/

